
HLAC PROGRAMA DE MENTORES 
 

1.  RESPONSABILIDAD DEL  “Mentor” 
 
    Ofrecer servicios voluntarios de adiestramiento tales como: 
 
üEstablecer con el estudiante metas académicas y personal. (vea forma adjunta) 
üOfrecer información de cómo tomar ventaje de los recursos en la universidad. 
üExplorar cómo un “major” puede prepararlo para una carrera profesional.     
üAyudar desarrollar un “resume” de trabajo; (después del taller de HLAC) 
üPreparar para hacer una entrevista de trabajo. 
üLlevar al Mentee a su sitio de trabajo, (si es posible), para seguir sus pasos por un día 
üDesarrollar destrezas de comunicación y manejo del tiempo. 
üProveer información y recursos para manejar finanzas como estudiante universitario. 
üAyudar en el proceso para obtener becas. 
üCada mes enviar a la Coordinadora del programa, Antigua Santos, 
antiguasantos@gmail.com, con copia a sara.torres45@gmail.com) un breve resume de 
su contacto con el estudiante y cualquier pregunta según sea necesario. 
üY otros servicios según la necesidad del estudiante y bajo los requisitos del programa.  
 
 
2.  RESPONSABILIDAD DEL ESTUDIANTE (“Mentee”) 
 
 
ØEstablecer con el Mentor metas y llegar a un acuerdo de cuando, cómo y donde se 
pondrán en contacto. 
ØComunicarse con el Mentor por lo menos cada dos semanas por “email” o teléfono 
para ponerse al día de su progreso y dar seguimiento debidamente. 
ØReunirse con el Mentor por lo menos dos veces por semestre en el campus o sitio de 
trabajo del Mentor. 
ØParticipar en un taller por semestre (organizado por la Coordinadora): (cómo 
prepararse para obtener una Maestría o Doctorado; cómo llenar un resume de trabajo; 
etc.) (Se les dará la fecha y el lugar por correo electrónico) 
ØInvitar a su Mentor a acompañarlo a una de sus clases; (obtenga primeramente el 
permiso del profesor) 
ØSer responsable y respetuoso.  
 
Vea nuestro website:  alumnihlac.com 
 
Contacto: Antigua Santos, Coordinadora, antiguasantos@gmail.com   
              
  


